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Nota curricular

Antonio Armando Ferreira da Silva ¢ Sousa, nascido em 1960, em
Ourém, residente no Porto.
Formagao académica:

Licenciado em Filosofia pela Faculdade de Letras da Univ. do Porto
(FLUP, 1984), obteve a Especializagao em Ciéncias Documentais — Ar-
quivo, pela mesma Faculdade (1995). Possui formagao profissional em
Auditorias da Qualidade (2009).

Actividade profissional:

Em 1979-80, foi professor provisorio no ensino secundario (Ferreira
do Zézere) e, nos periodos de 1980-90 e 1994-95 foi oficial de justica
(comarcas do Porto e Matosinhos).

Entre 1990 e 1993 foi coordenador de edi¢do na empresa Bloco
Gréfico, L* (Porto Editora).

De 1995 a 2000 exerceu fungdes de técnico superior na Delegacdo no
Norte (Porto) da Junta Nacional de Investigagao Cientifica e Tecnologica
(JNICT) e, por extingao deste organismo (Julho de 1997), da Fundagao
para a Ciéncia e a Tecnologia (FCT), instituto ptblico do Ministério da
Ciéncia e da Tecnologia.

Entre 1998 e 2004, colaborou como arquivista, com o Instituto Ar-
quitecto José¢ Marques da Silva, da Universidade do Porto.

Desde 1 de Outubro de 2000 ¢ técnico superior no Arquivo Distrital do
Porto intervindo nas diversas areas técnicas arquivisticas, cabendo-lhe a
coordenag@o e monitorizagdo dos servigos de referéncia e leitura virtual
e da informac@o na Internet. Participou em consultorias e auditorias a
sistemas de arquivo e integrou as equipas responsaveis pelos projectos
DigitArq — Produgéo, Conversdo e Gestdo de Contetdos Digitais de
Arquivo (Prémio Fernandes Costa — Agéncia para a Sociedade do
Conhecimento, 2004) e Consulta Real em Ambiente Virtual (2006-07).
Integrou os grupos de trabalho da Direc¢do-Geral de Arquivos para a
concepgdo e o desenvolvimento das novas versdes das aplicagdes Di-
gitArq e CRAV. Designado pelo Instituto dos Arquivos Nacionais/Torre
do Tombo, pertenceu a Comissdo Consultiva para a Revisdo da Portaria
1003/99 relativa a documentagdo dos tribunais.

Actividade lectiva:

Leccionou no Curso de Pos-Graduagdo em Ciéncias Documentais
e da Informagdo da Universidade dos Agores (2006-08) e no Curso de
Pés-graduagdo em Ciéncia da Informag@o: Arquivistica na Universidade
Portucalense (2008-09 e 2010-11).

Actividade socioprofissional:

Entre 2002 e 2007 foi, sucessivamente, vice-presidente e presidente
do Conselho Directivo da Delegagdo Regional do Norte da Associagdo
Portuguesa de Bibliotecarios, Arquivistas e Doc. (BAD), integrando, por
ineréncia de fungdes, o Conselho Directivo Nacional, entre 2005 e 2007.
Pertenceu ao Conselho Cientifico do 10.° Congresso de Bibliotecarios,
Arquivistas e Documentalistas (2010).

E membro individual do Conselho Internacional de Arquivos, tendo
participado na criagdo da Secgdo de Arquivos de Arquitectura (2000)
e na equipa que traduziu para portugués o manual “Documentos de
Arquivo Electronicos” (2005).

Integra a actual direcgdo da Associagdo de Amigos do Arquivo Dis-
trital do Porto de que ¢ associado fundador.

205319062

Reitoria

Despacho n.° 15275/2011

Ao abrigo do disposto no artigo 36.° do Coédigo do Procedimento
Administrativo e no Despacho RT-78/2009, de 27 de Outubro de 2009,
publicado no Didario da Republica, 2.* série, n.° 225, de 19 de Novembro
de 2009, subdelego no Presidente da Escola de Economia e Gestao,
Professor Doutor Manuel José Rocha Armada, a competéncia para:

a) Presidir aos juris de provas para obtengao do titulo de agregado;
b) Presidir aos juris de provas de doutoramento.

A presente subdelegacdo de competéncias ¢ feita sem prejuizo dos
poderes de avocagdo e produz efeitos a partir da sua publicagdo no
Diario da Republica, considerando-se ratificados os actos entretanto
praticados na matéria agora subdelegada.

31 de Outubro de 2011. — A Vice-Reitora, Graciete Tavares Dias.
205318682

Despacho n.° 15276/2011

Ao abrigo do disposto no artigo 36.° do Codigo do Procedimento
Administrativo e no Despacho RT-78/2009, de 27 de Outubro de 2009,
publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 225, de 19 de Novembro
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de 2009, subdelego na Professora Doutora Estelita Graga Lopes Rodri-
gues Vaz, Professora Catedratica e Presidente da Escola de Ciéncias da
Universidade do Minho, a competéncia para presidir ao juri do seguinte
concurso, aberto no ambito do Decreto-Lei n.° 205/09, de 31 de Agosto,
alterado pela Lei n.° 8/2010, de 13 de Maio, e do “Regulamento dos
Concursos para Recrutamento de Professores da Carreira Docente Uni-
versitaria na Universidade do Minho”, publicado no Didrio da Republica,
2.2 série, n.° 232, de 30 de Novembro de 2010:

Concurso documental, de ambito internacional, para recrutamento de
um posto de trabalho de professor associado na area disciplinar de Biolo-
gia, da Escola de Ciéncias, a que alude o Edital n.° 1080/2011, publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 209, de 31 de Outubro de 2011.

A presente subdelegacdo de competéncias ¢ feita sem prejuizo dos
poderes de avocagdo e produz efeitos a partir da sua publica¢do no
Diario da Republica, considerando-se ratificados os actos entretanto
praticados na matéria agora subdelegada.

3 de Novembro de 2011. — A Vice-Reitora, Graciete Tavares Dias.
205318625

UNIVERSIDADE NOVA DE LISBOA

Reitoria

Despacho (extracto) n.° 15277/2011

Por despacho de 31 de Outubro de 2011, do Reitor da Universidade
Nova de Lisboa, foi a Doutora Maria Isabel Guedes Loureiro, Professora
Catedratica da Escola Nacional de Satide Publica da Universidade Nova
de Lisboa, eleita Presidente do Conselho Cientifico da mesma Escola,
com efeitos a partir de 01 de Novembro de 2011 (Isento de fiscalizagdo
prévia do Tribunal de Contas).

3 de Novembro de 2011. — A Administradora, Fernanda Cabanelas
Antdo.
205320341

UNIVERSIDADE DO PORTO

Faculdade de Ciéncias

Aviso n.° 22212/2011

Em cumprimento do disposto no artigo 37.° da Lei n.° 12-A/2008,
de 27 de Fevereiro, torna -se publico que foi cessada a relagdo juridica
de emprego publico, por aposenta¢do, com efeitos a partir de 1 de
Novembro de 2011:

Amélia de Jesus Magalhdes Monteiro dos Reis — Contrato em Fun-
¢oes Publicas por Tempo Indeterminado, como Coordenadora Técnica

Elvira de Pinho Costa — Contrato em Fungdes Publicas por Tempo
Indeterminado, como Assistente Técnica

Ilda Maria Couto Mateus de Magalhdes — Contrato em Fungdes
Publicas por Tempo Indeterminado, como Coordenadora Técnica

Ludovina dos Santos Ferraz Baldaia Correia Coutinho — Contrato em
Fungdes Pablicas por Tempo Indeterminado, como Professora Auxiliar

Maria do Céu Tavares Rebimbas — Contrato em Fungdes Publicas
por Tempo Indeterminado, como Técnica Superior

4 de Novembro de 2011. — A Chefe de Divisdo da DRH, Prazeres
Freitas.
205319176

UNIVERSIDADE TECNICA DE LISBOA

Instituto Superior de Agronomia

Deliberagao n.° 2131/2011

Considerando que, nos termos do n.° 3 do artigo 12.° dos Estatutos
do Instituto Superior de Agronomia, compete ao Conselho de Gestao do
Instituto Superior de Agronomia (ISA), aprovar, depois de propostos ao
Conselho de Escola, os regulamentos de organizagdo e funcionamento
dos servicos de natureza administrativa e de apoio técnico do ISA, a fixar
em regulamento orgéanico proprio, ¢ aprovado o Regulamento Organico
dos Servigos Centrais do ISA, anexo a presente deliberagao.

11 de Outubro de 2011. — O Presidente do Conselho de Gestao do
ISA, Carlos Noéme.
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Regulamento Organico dos Servigos do ISA

CAPITULO I
Disposicoes gerais

Artigo 1.°
Natureza e ambito de aplica¢io

O presente regulamento estabelece a estrutura organica dos servigos
de natureza administrativa e de apoio técnico do Instituto Superior de
Agronomia, adiante designado por ISA.

Artigo 2.°
Objectivos

O presente regulamento visa dotar a estrutura organica como motor de
concretizagdo dos objectivos de ac¢do dos servigos do ISA, clarificando
todas as suas areas de actividade.

Artigo 3.°
Organizacio Interna

1 — A estrutura geral do ISA compreende o Conselho de Gestdo que
¢ apoiado pelos servigos de natureza administrativa e pelos gabinetes
de apoio técnico, nos termos dos artigos 4.° e seguintes do presente
Regulamento.

2 — A estrutura dos gabinetes de apoio compreende:

a) O Gabinete Juridico (GJ);

b) O Gabinete de Projectos (GP);

¢) O Gabinete de Relagdes Internacionais (GRI);

d) O Gabinete de Estudos, Planeamento e Qualidade (GEPQ);
e) O Gabinete de Comunicagdo e Imagem (GCI);

3 — Acestrutura dos servigos de natureza administrativa compreende:

a) A Direc¢do Administrativa e Financeira e respectivos nucleos
(DAF);

b) A Divisdo Académica e respectivos ntcleos (DA);

¢) A Biblioteca do ISA (BISA)

d) A Divisdo do Patrimonio e Gestdo dos Espacos e respectivos nu-
cleos (DPAGE);

e) O Centro de Informatica do ISA e respectivos nucleos (CIISA).

Artigo 4.°
Do Conselho de Gestao

1 — O Conselho de Gestdo ¢ o 6rgdo encarregado da gestdo admi-
nistrativa, patrimonial e financeira do ISA, nos termos artigo 12.° dos
Estatutos do ISA.

2 — O Conselho de Gestao ¢ presidido pelo Presidente do ISA, e tem
a composi¢do definida nos Estatutos do ISA.

CAPITULO IT
Dos Gabinetes de Apoio

Artigo 5.°
Gabinete Juridico (GJ)

1 — O Gabinete Juridico (GJ) assegura o apoio juridico aos 6rgaos
e servicos do ISA de acordo com a estratégia e as directrizes emanadas
pelo Conselho de Gestdo do ISA.

2 — Cabe ao GJ o apoio juridico em todos os assuntos referentes, no-
meadamente, a area de recursos humanos ¢ financeiros, a area de assuntos
académicos, bem como a area do patrimoénio e gestdo de espagos.

3 — O GJ ¢ dirigido por um director equiparado, para todos os efeitos
legais, a chefe de divisdo, ou por um técnico superior com formagao
juridica, nomeado por despacho do Presidente do ISA, que reporta
hierarquicamente ao Presidente do ISA.

2011 44699

Artigo 6.°
Gabinete de Projectos (GP)

1 — Ao Gabinete de Projectos (GP) compete assegurar a gestdo admi-
nistrativa e financeira dos projectos nacionais e internacionais, apoiando
os investigadores responsaveis na fase de candidatura, na abertura de
centro de custos, nos procedimentos necessarios a execugdo financeira
dos projectos e na elaboragdo dos respectivos relatorios financeiros, as-
segurando a prestac@o de contas perante as entidades financiadoras, bem
como a elegibilidade das despesas dos projectos, o seu controlo orgamental
e de tesouraria, e ainda acompanhar as acgdes de auditoria dos Projectos.

2 — O GP integra a responsabilidade de apoio a execugdo de Pro-
tocolos e Servigos, segundo a mesma metodologia utilizada para os
Projectos, sempre que tal se justifique, face aos requisitos de execugéo,
controlo or¢amental e prestacdo de contas.

3 — O GP devera articular os Projectos de Consultoria e Servigos com
a ADISA e a INOVISA, sem4 — O GP ¢ dirigido por um coordenador
que reporta ao Presidente do ISA, sendo nomeado por este, de entre
os docentes do ISA, e exercera as suas fun¢des em acumulagdo com a
fungao docente.

Artigo 7.°
Gabinete de Relagdes Internacionais (GRI)

1 — Ao Gabinete de Relagdes Internacionais (GRI) compete gerir,
controlar e organizar os assuntos internacionais do ISA, de acordo
com a estratégia e directrizes emanadas dos seus 6rgdos de gestao,
nomeadamente:

a) no ambito de programas de mobilidade de estudantes, funcionérios,
docentes e investigadores, quer internos quer externos;

b) no ambito do relacionamento em matérias de ensino, investiga¢do
e inovagao com entidades internacionais, nomeadamente no estabeleci-
mento de protocolos com institui¢des internacionais.

2 — O GRI ¢ dirigido por um Professor Coordenador que, reporta ao
Vice-Presidente para os Assuntos Académicos e Cientificos, ¢ nomeado
pelo Presidente do ISA, de entre os docentes do ISA, e exercera as suas
fungdes em acumulagdo com a fungdo docente.

Artigo 8.°
Gabinete de Estudos, Planeamento e Qualidade (GEPQ)

1 — O GEPQ exerce as suas atribui¢cdes em areas especificas que
facilitem o processo de tomada de decisao, promovam a qualidade na
institui¢dio e contribuam para a optimizacao da sua gestdo ¢ desenvol-
vimento estratégico.

2 — Competem designadamente ao GEPQ as fungdes relativas a drea
de Estudos, Planeamento, Qualidade e Auditoria Interna visando pro-
porcionar um servico independente e objectivo, destinado a acrescentar
valor e melhorar os procedimentos operacionais do ISA e tendo como
proposito contribuir para a melhoria dos desempenhos, para um sistema
de controlo eficaz e para a promogao da qualidade.

3 — O GEPQ compreende o Nucleo de Estudos e Prospectiva ¢ o
Nucleo de Gestao da Qualidade.

4 — O GEPQ ¢ dirigido por um coordenador, técnico superior, que
reporta hierarquicamente ao Presidente do ISA.

Artigo 9.°
Gabinete de Comunicacio e Imagem (GCI)

1 — Ao Gabinete de Comunicagio e Imagem (GCI) compete gerir a
imagem institucional do ISA, assegurar a sua promogao e divulgacdo
para o exterior e implementar uma politica de comunicagdo interna,
nomeadamente:

a) Assegurar a responsabilidade da Comunicagao Interna e Relagoes
Publicas;

b) Apoiar e promover a integracao dos estudantes no ISA bem como
divulgar o ISA junto dos meios estudantis ao nivel do ensino secundario;

¢) Apoiar e assegurar as iniciativas de cursos pos-graduagao de curta
duragdo, articulando com os demais servigos.

2 — O GCI ¢ dirigido por um coordenador, técnico superior, que
reporta hierarquicamente ao Presidente do ISA.
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CAPITULO III

Dos Servicos de Direcciao

Artigo 10.°
Direccio Administrativa e Financeira

1 — A Direcgdo Administrativa e Financeira exerce as suas atribui¢oes
nos dominios da Gestao Financeira, de Recursos Humanos do ISA,
compreendendo trés nicleos:

a) Nucleo de Or¢amento e Contabilidade.
b) Nucleo de Facturag@o.
¢) Ntcleo de Recursos Humanos.

2 — A Direcgao Financeira ¢ dirigida por um director equiparado,
para todos os efeitos legais, a director de servigos, ou por um técnico
superior nomeado por despacho do Presidente do ISA, que reporta
hierarquicamente ao Presidente do ISA.

Artigo 11.°
Nicleo de Or¢amento e Contabilidade

1 — Ao Nucleo de Orgamento e Contabilidade compete assegurar o
funcionamento do sistema de contabilidade, respeitando as considera-
¢des técnicas, os principios e regras contabilisticos e garantindo a sua
regulamentacao e aplicacdo.

2 — O Nucleo de Orgamento e Contabilidade integra a responsabili-
dade de Execugdo Orgamental, bem como o de tesouraria.

3 — A Tesouraria compete organizar e manter actualizados os re-
gistos de pagamento e recebimento, bem como uma correcta gestdo de
disponibilidades.

4 — O Nucleo de Orcamento e Contabilidade ¢ da responsabilidade
de um coordenador, equiparado sempre que possivel e para todos os
efeitos legais, a um técnico superior, que reporta hierarquicamente ao
Director de Servigos respectivo.

Artigo 12.°
Niucleo de Facturacio

1 — Ao Nucleo de Facturagdo compete assegurar o funcionamento
do sistema de facturagdo e requisi¢des, articulando com o Gabinete
Juridico todos os processos de cobranga de dividas.

2 — O Nucleo de Facturago é da responsabilidade de um coorde-
nador, equiparado sempre que possivel e para todos os efeitos legais,
a um técnico superior, que reporta hierarquicamente ao Director de
Servigos respectivo.

Artigo 13.°
Nucleo de Recursos Humanos

1 — O Nucleo de Recursos Humanos exerce as suas atribuigdes no
dominio da gestdo de pessoal que colabora no ISA.

2 — Ao Nucleo de Recursos Humanos compete assegurar a gestao de
todo o tipo de processos e de actos referentes aos trabalhadores do ISA
independentemente do tipo de vinculo ou da carreira onde estdo inseridos,
contando para o efeito com o apoio directo do Gabinete Juridico.

3 — O Nucleo de Recursos Humanos assumira a responsabilidade
da gestdo do arquivo ¢ documentagdo, das remuneracdes e de garantia
da protecgao e beneficios sociais, competindo-lhe garantir o correcto
processamento de vencimentos, abonos e beneficios sociais.

4 — O Nucleo de Recursos Humanos ¢ da responsabilidade de um
coordenador, técnico superior, que reporta hierarquicamente ao Director
de Servigos respectivo.

Artigo 14.°
Divisdao Académica

1 — A Divisdo Académica gere, controla e organiza os Assuntos
Académicos do ISA, de acordo com a estratégia e directrizes emanadas
dos seus orgaos de gestdao, compreendendo trés nucleos:

a) Nucleo de Graduagao.
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b) Nucleo de Pos-Graduagdo e Formagao Continua.
¢) Nucleo de Apoio ao Estudante e Integracdo na Vida Activa.

2 — A Divisdo Académica ¢ dirigida por um coordenador equipa-
rado, para todos os efeitos legais, a chefe de divisdo, ou por um técnico
superior nomeado por despacho do Presidente do ISA, que reporta ao
Vice-Presidente para os Assuntos Académicos e Cientificos.

Artigo 15.°
Nucleo de Graduacio

1 — O Nucleo de Graduagdo exerce as suas atribuigdes no ambito
da gestdo de todos os processos administrativos relativos aos percursos
académicos dos estudantes de 1.° e 2.° ciclos, bem como na gestdao do
acesso e reconhecimento de habilitagdes.

2 — O Nucleo de Graduagao ¢ da responsabilidade de um coor-
denador, técnico superior, que reporta hierarquicamente ao chefe de
divisdo respectivo.

Artigo 16.°
Nicleo de Pés-Graduagio

1 — O Nicleo de P6s-Graduagdo exerce as suas atribuigdes no ambito
da gestdo de todos os processos administrativos relativos aos percursos
académicos dos estudantes pos graduados de 3.° ciclo, a gestdo do acesso
e reconhecimento de habilitagdes, bem como a gestdo de processos e
procedimentos relacionados com cursos de pos-graduacdo ndo condu-
centes de grau, mas com atribuicdo de créditos.

2 — O Nucleo de Pos-Graduagio ¢ da responsabilidade de um coor-
denador, sempre que possivel técnico superior, que reporta hierarqui-
camente ao director respectivo.

Artigo 17.°
Nucleo de Apoio ao Estudante e Integraciao na Vida Activa

1 — O Nucleo de Apoio ao Estudante e Integragdo na Vida Activa tem
como missdo promover a integragdo dos estudantes no ISA, apoiando
todo o tipo de iniciativas que contribuam para um envolvimento efectivo
da comunidade académica da Escola, bem como contribuir para a efectiva
insercdo na vida activa de todos diplomados pelo ISA.

2 — O Nucleo de Apoio ao Estudante e Integragdo na Vida Activa é
da responsabilidade de um coordenador, técnico superior, que reporta
hierarquicamente ao director respectivo.

Artigo 18.°
Biblioteca do ISA

1 — A Biblioteca do ISA compete a preservagio, enriquecimento e o
tratamento técnico do patriménio bibliografico e documental do ISA, o
apoio ao ensino e a investigacdo e o prosseguimento de uma actividade
cultural propria.

2 — A Biblioteca do ISA integra a Biblioteca Central, devendo
articular-se com todas as bibliotecas existentes nas diferentes Unidades
do ISA com o objectivo de potenciar as sinergias possiveis.

3 — A Biblioteca do ISA cabe designadamente gerir o ISAPress ao
qual compete programar, coordenar e orientar a publicagdo de obras de
interesse cultural, cientifico e pedagogico, gerir a distribui¢do, venda
e o intercambio de publicagdes e ainda promover a publicagdo de bi-
bliografia de apoio ao ensino e investigagdo cientifica nas areas de
actuac@o do ISA.

4 — A Biblioteca do ISA cabe a responsabilidade de assegurar
a Gestdo do Espago Museolégico, através da gestdo e preservagdo
do acervo do ISA, em articulagdo com o Professor Coordenador do
Espago Museolégico nomeado pelo Presidente do ISA, de entre os
docentes do ISA, e exercera as suas fun¢des em acumulagdo com a
fungdo docente.

5 — A Biblioteca ¢ dirigida por um coordenador equiparado, para
todos os efeitos legais, a chefe de divisdo, ou por um técnico supe-
rior, que reporta ao Vice-Presidente para os Assuntos Académicos e
Cientificos.
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Artigo 19.°
Divisido do Patrimonio e Gestio dos Espacos

1 — A Divisio do Patriménio e Gestdo dos Espagos da Tapada da
Ajuda compete assegurar a gestdo orcamental, patrimonial, Central de
Compras e aprovisionamento respeitando as consideragdes técnicas, 0s
principios e as regras contabilisticas.

2 — A Divis@o do Patrimoénio e Gestdo dos Espacos da Tapada da
Ajuda compreende os seguintes nicleos:

a) Nucleo de Patrimonio;

b) Nucleo de Servigos Gerais e Alojamentos;
¢) Ntcleo de Compras e Aprovisionamento;
d) Nucleo de Gestao dos Espagos;

e) Nucleo de Segurancga e Higiene.

3 — Directamente dependente da Divisdo do Patriménio e Gestéo dos
Espacos fica a equipa de manutengdo do Patrimoénio Edificado a qual
compete promover a manutengdo funcional dos espagos fisicos do ISA
em todas as suas vertentes, nomeadamente, edificios, e infra-estruturas,
bem como providenciar para que todos os equipamentos ¢ instalagdes
existentes estejam em boas condi¢des de utilizagdo, nomeadamente
executando as reparagdes e ou beneficiacdes necessarias e instruindo
os utilizadores sobre o manuseamento dos equipamentos e as normas
de seguranga a cumprir.

4 — A Divisao do Patrimoénio e Gestao dos Espagos da Tapada da
Ajuda ¢ dirigida por um coordenador, equiparado, para todos os efeitos
legais, a chefe de divisdo, ou por um técnico superior, que reporta ao
Vice-Presidente para os Assuntos do Patrimoénio e Organizagdo dos
Espacos da Tapada.

Artigo 20.°
Nucleo de Patriménio

1 — Ao Nucleo de Patrimonio compete organizar as operagoes de alie-
nagdo, transferéncias, abates, permutas, valoriza¢des, desvalorizagdes,
gestao de bens moveis e imoveis em conformidade com o Regulamento
de Cadastro ¢ Inventario e atendendo as regras estabelecidas pelo PO-
CED e providenciar a inventariagcdo anual do imobilizado, mantendo
actualizadas as fichas de imobilizado dos bens moveis e imoveis.

2 — O Nucleo ¢ dirigido por um coordenador, sempre que possivel
técnico superior, nomeado por despacho do Presidente do ISA, que
reporta hierarquicamente ao chefe da divisdo respectiva.

Artigo 21.°
Nucleo de Servigos Gerais e Alojamentos

1 — Ao Nucleo de Servigos Gerais e Alojamentos compete assegurar
o servigo de expedicdo e correio, logistica, utilizacdo das viaturas e a
gestao dos espagos do Edificio Principal, Pavilhdo de Exposigoes, Lagoa
Branca, Geradora e espagos exteriores da Tapada da Ajuda.

2 — Ao Nucleo de Servicos Gerais e Alojamentos compete ainda
garantir e assegurar o cumprimento das normas e orientagdes estabe-
lecidas para o funcionamento e utilizagdo das unidades de alojamento
administradas directamente pelo ISA e ainda propor a regulamentacéo
de utilizagdo das residéncias e sua administragdo, bem como assegurar
o cumprimento dos regulamentos em vigor.

3 — O Nugcleo ¢ dirigido por um coordenador, sempre que possivel
técnico superior, nomeado por despacho do Presidente do ISA, que
reporta hierarquicamente ao chefe da divisdo respectiva.

Artigo 22.°
Nucleo de Compras e Aprovisionamento

1 — Ao Nucleo de Compras e Aprovisionamento compete garantir a
correcta gestdo das aquisigdes, respeitando as consideragdes técnicas,
os principios e as regras contabilisticas.

2 — O Nucleo ¢ dirigido por um coordenador, técnico superior, no-
meado por despacho do Presidente do ISA, que reporta hierarquicamente
ao chefe da divisdo respectiva.
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Artigo 23.°
Nucleo de Gestao dos Espacos

1 — Ao Nucleo de Gestdo de Espagos cabe a responsabilidade de
assegurar a gestdo do Espaco Exterior do ISA, nomeadamente Jardins
e Agricultura, seguindo regras de boas praticas, em articulagdo com o
Professor Coordenador dos Espagos da Tapada da Ajuda, nomeado pelo
Presidente do ISA, de entre os docentes do ISA, que exercera as suas
fung¢des em acumulagdo com a fungdo docente.

2 — O Nucleo ¢ dirigido por um coordenador, técnico superior, no-
meado por despacho do Presidente do ISA, que reporta hierarquicamente
ao chefe da divisdo respectiva.

Artigo 24.°
Nucleo de Seguranca, Higiene e Saude

1 — Ao Nucleo de Seguranca, Higiene e Saude compete garantir e
zelar pela seguranga e higiene dos bens, edificios, pessoas e espagos
preparando, coordenando e desenvolvendo acg¢des de planificagdo de
seguranga e vigilancia, assim como conceber, estruturar ¢ propor medidas
de prevengio e protec¢do, bem como planear e assegurar o bom estado
de higiene de espagos interiores e exteriores.

2 — O Nucleo ¢ dirigido por um coordenador, assistente técnico,
nomeado por despacho do Presidente do ISA, que reporta hierarquica-
mente ao chefe da divisdo respectiva.

Artigo 25.°
Centro de Informatica

1 — O Centro de Informatica do ISA gere, controla e organiza as
tecnologias de informacdo e comunicagdo do ISA, de acordo com a
estratégia e directrizes emanadas dos seus 6rgaos de gestdo e compre-
ende trés nucleos:

a) Nucleo de Infra-estruturas
b) Nucleo de Sistemas de Informagao
¢) Nucleo de Suporte ao Utilizador

2 — O Centro de Informatica exerce também atribui¢des na area de
suporte, configuracdo e desenvolvimento de aplicagdes relativas aos
processos administrativos da Escola, bem como a manutengdo e gestao
da infra-estrutura da rede interna do ISA.

3 — O Centro de Informatica ¢ dirigido por um coordenador equi-
parado, para todos os efeitos legais, a chefe de divisdo, ou por um
coordenador técnico superior com formagao especifica de informatica,
nomeado por despacho do Presidente do ISA, que reporta hierarquica-
mente ao Presidente do ISA.

4 — O Centro de Informatica ¢ apoiado por um Professor Coordena-
dor, nomeado pelo Presidente do ISA, de entre os docentes do ISA, e
exerce as suas fungdes em acumulagdo com a fung¢do docente.

Artigo 26.°
Nicleo de Infra-estruturas

1 — O Nucleo de Infra-estruturas exerce as suas atribuigdes na area
de instalag@o, manutengdo e gestdo da infra-estrutura da rede de dados
interna do ISA e sua ligacdo ao exterior, incluindo a cablagem presente
na Tapada da Ajuda, a rede sem fios, a rede telefonica e os equipamentos
activos e passivos necessarios ao seu funcionamento.

2 — O Nucleo de Infra-estruturas ¢ responsavel pela gestdo do Centro
de Dados do ISA e equipamentos associados, estando-lhe incumbidas as
tarefas de instalagdo, manutengao, salvaguarda, vigilancia e seguranga
dos sistemas nele instalados.

3 — O Nucleo de Infra-estruturas ¢ dirigido por um coordenador,
técnico superior, nomeado por despacho do Presidente do ISA, que
reporta hierarquicamente ao coordenador do CIISA.

Artigo 27.°
Nicleo de Sistemas de Informacio

1 — O Nucleo de Sistemas de Informagao ¢ responsavel pelo suporte,
configuracdo e desenvolvimento de aplicagdes informaticas de apoio as
actividades administrativas da Escola.
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2 — O Nucleo de Sistemas de Informagao exerce atribuigdes na area
do Design e planeamento das paginas web institucionais do ISA ou
outros conteudos que lhe sejam solicitados, em articulagdo com outras
unidades do ISA, nomeadamente o GCI.

3 — O Nucleo de Sistemas de Informagao tem atribui¢des na manu-
tengdo dos portais dos servicos web do ISA, em articulagdo com outras
unidades do ISA, bem como na produg@o e apresentagdo de conteudos
web e multimédia de acordo com informagao e requisitos que lhe sejam
transmitidos ou previamente definidos pelo Conselho de Gestdo do ISA
ou em quem este delegar.

4 — O Nucleo de Sistemas de Informagao ¢ dirigido por um coorde-
nador, técnico superior, nomeado por despacho do Presidente do ISA,
que reporta hierarquicamente ao coordenador do CIISA.

Artigo 28.°
Nucleo de Suporte ao Utilizador

1 — O Nucleo de Suporte ao Utilizador tem por missdo receber,
diagnosticar e fornecer uma resposta em tempo util aos pedidos de
suporte e de informacdo nas areas de infra-estruturas tecnologicas e
dos sistemas de informagao.

2 — O Nucleo de Suporte ao Utilizador ¢ responsavel pelo acon-
selhamento e apoio técnico aos utilizadores e seus equipamentos e
a configuragdo dos servigos informaticos disponibilizados pelo ISA
nesses equipamentos, pelo licenciamento e distribuicdo de software de
uso geral e académico, ¢ ainda pelo apoio a aquisigdo de equipamentos
informaticos.

3 — O Nucleo de Suporte ao Utilizador deve assegurar a instalagao,
manutengdo e bom funcionamento dos equipamentos informaticos exis-
tentes em salas de aulas.

4 — O Nucleo de Suporte ao Utilizador ¢ dirigido por um coordena-
dor, técnico superior, nomeado por despacho do Presidente do ISA, que
reporta hierarquicamente ao coordenador do CIISA.

Artigo 29.°
Disposicoes Transitorias

1 — O presente regulamento entra em vigor no dia seguinte ao da
respectiva publicagdo no Didrio da Republica.

2 — Até a nomeagao efectiva de titulares para as fungdes previstas no
presente Regulamento mantém-se em fungdes os actuais responsaveis
que asseguram a respectiva gestdo corrente nos termos gerais.

3 — Em todos os nucleos previstos no presente Regulamento, a
respectiva coordenagdo podera ser assumida pelo coordenador hie-
rarquico da direc¢do de servigos ou da divisdo, por Despacho do
Presidente do ISA.
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Instituto Superior de Ciéncias Sociais e Politicas

Aviso (extracto) n.° 22213/2011

Por despacho de 26 de Outubro de 2011, do Presidente do Instituto Su-
perior de Ciéncias Sociais e Politicas, por delegacdo de competéncias:

Mestre Romana do Carmo Langa Xerez, Assistente do Instituto Su-
perior de Ciéncias Sociais e Politicas da Universidade Técnica de Lis-
boa, autorizado, nos termos da alinea d) do n.° 3 do art.° 10.°, Regime
transitorio do Decreto-Lei n.° 205/2009, de 31 de Agosto, a prorrogagio
do contrato até a realizagdo das provas de doutoramento, produzindo
efeitos a 28-10-2011.

(Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas)

26 de Outubro de 2011. — O Secretario, Acdcio de Almeida Santos.
205320333

INSTITUTO POLITECNICO DE COIMBRA

Despacho n.° 15278/2011

De acordo com o disposto nos artigos 75.° e seguintes do Decreto-
-Lei n.° 74/2006, de 24 de Margo, com as alteragdes introduzidas

Didario da Republica, 2. série — N.° 216 — 10 de Novembro de 2011

pelo Decreto-Lei n.° 107/2008, de 25 de Junho, aprovo as alteragdes,
sob proposta do Conselho Técnico-Cientifico da Escola Superior
Agraria de Coimbra, aprovada em reunido de 18 de Maio de 2011, ao
plano de estudos do ciclo de estudos conducente ao grau de mestre
em Agro-Pecuaria, publicado através do Despacho n.° 7367/2009, de
04 de Margo de 2009 (DR n.° 49, 2. série, de 11 de Margo de 2009).
As presentes alteragdes entram em vigor a partir do ano lectivo de
2011-2012, tendo sido, nesta data, comunicadas a Direc¢do-Geral do
Ensino Superior.

Procede-se, assim, a republica¢ao do plano de estudos do mestrado
em Agro-Pecuaria ministrado na Escola Superior Agraria de Coimbra
Instituto Politécnico de Coimbra.

Alteracoes: quadro resumo

1 — Alteragdes das unidades curriculares:

1.1 — Numero total de unidades curriculares antes da alteragdo — 13

1.2 — Numero de unidades curriculares novas introduzidas — 0

1.3 — Numero de unidades curriculares suprimidas — 0

1.4 — Numero de unidades curriculares depois da alteragdo — 13

1.5 — Nuamero de unidades curriculares cujo nimero de horas de
contacto foi alterado — 1

1.6 — Numero de unidades curriculares cujo numero de créditos foi
alterado — 0

1.7 — Numero de unidades curriculares deslocadas entre anos ou
semestres — 0

1.8 Numero de unidades curriculares cuja denominacao foi alte-
rada—0

2 — Alterag@o de horas de contacto:

2.1 — Numero total de horas de contacto antes da alteragdo — 2144

2.2 — Numero total de horas de contacto depois da alteragdo — 724

3 — Fundamentacéo da(s) alteracdo(des) introduzida(s)

As alteragdes incluidas nos planos curriculares das Licenciaturas e
Mestrados da ESAC, resultam do atendimento a deliberagédo do Conselho
de Gestéio do IPC: IPC-DE-001059/2011 (GRHA).

O ntimero de horas total de cada UC manteve-se, tendo apenas sido
ajustadas as horas de contacto entre TP e OT.

A reducdo do ntimero de horas de contacto ¢ justificada pela correc¢do
do erro no actual plano de estudos que considerava horas de estagio
como horas de contacto.

ANEXO

Estrutura Curricular e Plano de Estudos do Mestrado
em Agro-Pecuaria

1 — Estabelecimento de ensino: Instituto Politécnico de Coim-
bra — Escola Superior de Agraria de Coimbra

2 — Grau: Mestre

3 — Especialidade: Agro-Pecuaria

4 — Numero de créditos, segundo o sistema europeu de transferéncia
de créditos, necessario a obteng@o do grau ou diploma: 120ECTS

5 — Duragio normal do curso: 4 Semestres lectivos

6 — Areas cientificas e créditos que devem ser reunidos para a ob-
tengdo do grau:

QUADRO A
Créditos
Area cientifica Sigla
Obrigatorios | Optativos
Ciéncias Empresariais . ........... 34 5
Matematica e Estatistica .......... 46 5
Engenharia e Técnicas Afins . ... ... 52 10
Agricultura, Silvicultura e Pescas . . . 62 90
Ciéncias Veterinarias .. ........... 64 10
Total ........... 120

(1) Nimero de créditos efectivos, necessarios para a obtengdo do grau ou diploma





